El6 Forrds Alapfokd Mivészeti Iskola
8460 Devecser, Jokai u. 3.

Tel.: 06-88/ 220-156
E-mail: eloamiigazgato@gmail.com

Jegyzokonyv fenntartoi ellenérzésrol

Az ellen6rzés idépontja:  2019.07.11.
Az ellendrzott idészak:  2018. junius 20. —2019. junius 19.

Az ellenérzés helyszine:  El6 Forras Alapfoku Mivészeti Iskola
8460 Devecser, Jokai u. 3.
Az ellen6rzés modszerei:  Helyszini ellen6rzés, beszélgetés
az igazgatoval, konyvel6vel, dolgozdkkal.
A dokumentumok, belsé szabélyzatok, nyilvantartdsok
attekintése.

1. Az ellenérzés médszerei: Helyszini ellendrzés, beszélgetés
az igazgatoval, konyveldvel, dolgozokkal.
A dokumentumok, belsé szabalyzatok, nyilvantartasok, stb.
attekintése.

2. Az ellenérzés szempontjai:

A fenntartdi elvarasok teljesitése, a partneri igényeknek valé megfelelés, az eredmények
felhasznél4sa a fejlesztésben, a kapcsolatok hatékonysaga:

A fenntart6i ellendrzés tapasztalatai alapjan, az intézmény miikodése megfelel a jogszabalyi
eléirasoknak, a fenntart6 4ltal tamasztott kovetelményeknek.

Folyamatos és j6 a munkakapcsolat az intézmény, és a fenntart6 kozott.

Az intézményi partnerkapcsolatok megfeleléek, a partner intézményekkel és térségi
onkorményzatokkal egyarant.

Nagy hangsulyt fektetnek az iskola dolgoz6i a sziilkkel val6 j6 kapcsolattartasra. A

gyakori személyes talalkozasok lehetové teszik ennek a kézvetlen megtapasztalasat, illetve
javitasat, sziikség esetén az estleges sziil6i elégedetlenség feloldasat, javitasat. Az esetlegesen
felmertild problémdkat, gyorsan és rugalmasan igyekeznek megoldani.



3. A nevelési program, éves munkaterv megvalésitisa:

A fenntartéi ellendrzés megallapitja, hogy az iskola Pedagodgiai Programja megfelel a
Koznevelési térvény szabalyozasi elvardsainak, és azt a mindennapi munka soran meg is
valositjak.

Az intézmény rendelkezik éves munkatervvel, és ez alapjan szervezi a szakmai tevékenységet.
A gazdalkodas tervezése és ellenbrzése a koltségvetésen alapul a jogszabalyoknak megfeleléen
jar el az intézmény vezetdje. A taniigyi nyilvantartdsok megléte, vezetése jogszerd.

4. A szakmai munka, a miikodés hatékonysiagdnak megvaldsitasa:

Az iskola minden dolgozdja egységesen és teljes mértékben elfogadja, és igyekszik
megvalositani az altaluk kdzdsen megfogalmazott célokat. Munkajuk nagyon hatékony. fgy
munkéjuk teljes Osszhangban, egymas elfogadasaban, segitésében folyik, ami lathatéan is
megnyilvanul a gyermekekkel és sziileikkel, fenntartott kiemelked6en j6 kapcsolattartasban.

5. A feltételek megteremtése, fejlesztése:

A fenntarto biztositja a feltételek meglétét. Az iskola minden sziikséges eszkozzel rendelkezik.
A koltségvetéseket alapos koriiltekintéssel, takarékosan tervezik, és megvalositjak.

A pélyazatok adta lehetéségek kihasznaldsaban elorelépés tapasztalhato, igy 2018 nyaran
megvalésulhat t6bb, a fenntarté szervezésében megvalositott tehetséggondozo és
ismeretterjeszté hagyoméany&rzd tabor a Kiscs6szi Interaktiv Falumizeumban, amelyben az E16
Forras Alapfokt Miivészeti Iskola tanul6i is nagy Iétszammal részt vehetnek.

6. Tanulé és gyermekbalesetek megelézése:

Kiemelt gondot forditanak az iskola dolgozdi a gyermekvédelmi feladatok ellatdsara: gyorsan
és hatékonyan intézkednek sziikség esetén a gyermekeket veszélyezteté helyzetben.

A pedagdgusok ellatjak feladatukat, mert a gyermekek részére az egészségiik, testi épségiik
megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadjak.

A pedagdgusok az egész nap folyaman kotelesek a rdjuk bizott gyermekek tevékenységet
folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet megtartani, valamint a baleset megel6zési
szabalyokat a gyermekekkel betartatni.

Minden tanév megkezdésekor ismertetik a hazirend balesetvédelmi eldirasait, a gyermekek
kotelességeit a balesetek megel6zésével kapcesolatban.

7. A belsé ellenérzési, értékelési tevékenység megvalositisa:

A tanévhez kapcsolddé munkaterv szerint dolgozik az intézmény.
Minden évben a gyermeklétszamot kiilon dokumentaljak a MAK-nak t6rténé 1étszdmjelentéssel

megegyezoen.
Az esedékes taniigyi nyilvantartdsokat az igazgatd év elején megnyitja, és év végén lezérja az
ellendrzés utdn, a fenntarto is szuréprobaszertien feliilvizsgalja.

8. SZMSZ:

Az iskola szervezeti struktirajat az SZMSZ hatérozza meg.



Az iskola rendelkezik a jogszabalyokban el6irt modon létrehozott SZMSZ-el és minden més
jogszabalyban eldirt szabalyzattal.

9. Az osszegzés (tartalmazza az intézményi erésségeket, a javitando, a megolddsra
varo feladatokat):
Az intézményi feladatellatds 6sszhangban van az Alapito okirattal. Az intézmény
az alapito okiratban foglaltak szerint, illetve a f6jegyz8i hatdrozatanak, miikodési engedélyének
megfelel6en mitkodik.

10. A fejlesztésre vonatkozo javaslatok:
Kiemelt feladat legyen a 1épésrél-lépésre torténd folyamatos fejlédés stratégisja.
Aziskolavezetés minden pénziigyi kihatasu tervével, problémajaval, az alkalmazas feltételeivel
kapcsolatosan el6zetesen egyeztessen a fenntartdval.
Torekedjenek a normativ allami tdmogatds szakszerli és takarékos felhasznéldsara, az
intézmény felszerelésének, az altala hasznalt épiiletek allagmegdvasa, az intézmény targyi
feltételeinek folyamatos fejlesztésére.
Az intézményben sem baleset, sem sziiléi, pedagdgiai vonatkozésu feljelentés, fegyelmi iigy
nem volt.

11. Az intézmény pozitivumai:
A fenntartdi ellendrzés soran megallapitom, hogy az intézmény a fenntartéi elvarasoknak
megfelel6en miikodik.
Az intézmény elismerésre méltd hagyomanyokkal rendelkezik, fontosnak tartjdk a
hagyoménydpoldst, a hagyoményteremtést, az eléremutaté tevékenység megbecsiilését, a
gyermekek fejlédését és kiemelten fontosnak tartjak a tehetséggondozast.
A gyermekek jol érzik magukat az iskolaban, a kdzségben j6 hirneve van.
Az ellendrzés tapasztalata alapjan az intézmény miikodése megfelel a jogszabalyi eléirasoknak,
a fenntart6 altal tamasztott kovetelményeknek.
Kiemelkedd, hogy a sziildkkel nagyon j6 kapcsolattartasuk.

Az ellendrzés soran megéllapithatd, hogy az intézmény az alapdokumentumokban,
szabélyzatokban rogzitett céloknak, eljarasrendeknek megfelel, gazdalkodasa rendben.

Devecser, 2019. jalius 11.

Tudomasul vette:

..........................................................................

Kovécs Norbert ol Borbélyné'Santa M;fu’i;a
fenntart6 képvisel6je Intézményvezetd-helyettes






