N 2%, Balla Zoltan Alapfoku Miivészeti Iskola

8494 Kiscsosz, Kossuth u.5.
Tel. szam: 06-88/220-156
e-mail: ballazoltanami@gmail.com

Jegyzokonyv fenntartoi ellenorzésrol

Az ellendrzés idépontja:  2025.07.03
Az ellen6rzott idoszak: 2024, janius 25. — 2025. jalius 03.

Az ellendrzés helyszine:  Balla Zoltan Alapfokt Miivészeti Iskola
8494 KiscsOsz, Kossuth Lajos utca 5.
Az ellendrzés modszerei:  Helyszini ellendrzés, beszélgetés
az igazgatdval, konyveldvel, dolgozokkal.
A dokumentumok, belsd szabalyzatok, nyilvantartasok
attekintése.

Az ellenorzés szempontjai:

1. A fenntartdi elvarasok teljesitése, a partneri igényeknek valdo megfelelés, az eredmények
felhasznalasa a fejlesztésben, a kapcsolatok hatékonysaga:

A fenntartoi ellendrzés tapasztalatai alapjan, az intézmény a miikddéshez sziikséges
szabalyzatokkal rendelkezik.

Az intézmény, és a fenntartd kozott folyamatos €s j6 a munkakapcsolat.

A partner intézményekkel €s térségi onkormanyzatokkal megfeleld kapcsolatot apol az
intézmény.

A sziilokkel valo jo kapcsolattartasra nagy hangsulyt fektetnek az iskola dolgozoi.

A gyakori személyes talalkozasok lehetové teszik ennek a kdzvetlen megtapasztalasat,
illetve javitasat, sziikség esetén az estleges sziil6i elégedetlenség feloldasat, javitasat.
Az esetlegesen felmeriil problémakat, gyorsan és rugalmasan igyekeznek megoldani.

2. A nevelési program, éves munkaterv megvaldsitasa:

A fenntartoi ellendrzés megallapitja, hogy az iskola Pedagdgiai Programja megfelel a
Koznevelési torvény szabalyozasi elvarasainak, €s azt a mindennapi munka soran meg
is valositjak.

Az éves munkaterv alapjan szervezi az intézmény a szakmai tevékenységet.

A taniigyi nyilvantartasok megléte, vezetése jogszert.
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3. A szakmai munka, a miikddés hatékonysaganak megvalodsitasa:
Az iskola minden dolgozdja egységesen és teljes mértékben elfogadja, ¢s igyekszik
megvaldsitani az altaluk kozosen megfogalmazott célokat. Munkajuk nagyon hatékony.
Igy munkdjuk teljes Osszhangban, egymas elfogaddsaban, segitésében folyik, ami
lathatoan is megnyilvanul a gyermekekkel és sziileikkel, fenntartott kiemelkedden jo
kapcsolattartasban.

4. Az intézmény gazdalkodasa:
Az intézmény gazdalkoddsa a vonatkozd jogszabalyoknak ¢€s a torvényességi
szempontoknak megfelel. A gazdalkodas tervezése és ellendrzése a koltségvetésen
alapul a jogszabalyoknak megfelelen jar el az intézmény vezetdje. Az intézmény a
mikodéshez sziikséges szabalyzatokkal rendelkezik.

5. A feltételek megteremtése, fejlesztése:
A fenntartd biztositja a feltételek meglétét. Az iskola minden sziikséges eszkozzel
rendelkezik. A koltségvetéseket alapos koriiltekintéssel, takarékosan tervezik, és
megvalositjak. Sikeresen vontak be palyazatiforrasokat az iskola programjainak
finanszirozéasaba.

6. Tanul6 és gyermekbalesetek megeldzése:
Az intézmény szabalyzatai tartalmazzak a sziikséges OvO-védd eldirdsokat. A
gyermekeket felkészitik a balesetek elkeriilésére, megeldzésére. Az esetleg eléfordulo
balesetek utan Iépéseket tesznek az intézményben a tovabbi sziikséges dvintézkedések
megtételére. Az elektronikus adatszolgaltatast hasznaljak e tertileten.

7. A belsé ellendrzési, értékelési tevékenység megvaldsitasa:
A tanévhez kapcsolodd munkaterv szerint dolgozik az intézmény.
Minden évben a gyermeklétszamot kiilon dokumentaljadk a MAK-nak torténd
létszamjelentéssel megegyezden.
Az esedékes taniigyi nyilvantartdsokat az igazgatd év elején megnyitja, és év végén
lezérja az ellendrzés utan, a fenntart6 is szurdprobaszertiien feliilvizsgalja.

8. SZMSZ:

Az iskola szervezeti struktirajat az SZMSZ hatarozza meg.
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Az iskola rendelkezik a jogszabalyokban eléirt mddon 1étrehozott SZMSZ-el és minden
mas jogszabalyban eldirt szabalyzattal.

0. Az 0sszegzés (tartalmazza az intézményi erdsségeket, a javitando, a megoldéasra varo
feladatokat):
Az intézményi feladatellatds 6sszhangban van az Alapité okirattal. Az intézmény
az alapitd okiratban foglaltak szerint, illetve a féjegyz6i hatarozatanak, miikodési
engedélyének megfelelden miikodik.

10. A fejlesztésre vonatkozo javaslatok:

Kiemelt feladat legyen a 1€pésrol-1épésre torténd folyamatos fejlodés stratégidja.

Az iskolavezetés minden pénziigyi kihatasu tervével, problémajaval, az alkalmazas
feltételeivel kapcsolatosan eldzetesen egyeztessen a fenntartoval.

Torekedjenek a normativ dllami tamogatés szakszeri és takarékos felhaszndldséra, az
intézmény felszerelésének, az altala hasznalt épiiletek allagmegovasa, az intézmény
targyi feltételeinek folyamatos fejlesztésére.

Szigort koltségvetési gazdalkodas a szlikiilo keretek miatt.

11. Az intézmény pozitivumai:

A fenntartoi ellendrzés soran megdllapitom, hogy az intézmény a fenntartoi
elvarasoknak megfeleléden miikodik.

Az intézmény elismerésre méltd hagyomanyokkal rendelkezik, fontosnak tartjak a
hagyomanyapolast, a hagyomanyteremtést, az eléremutat6 tevékenység megbecstilését,
a gyermekek fejlédését €s kiemelten fontosnak tartjak a tehetséggondozast.

A gyermekek jol érzik magukat az iskolaban, a kdzségben jo hirneve van.

Az ellenOrzés tapasztalata alapjdn az intézmény miikodése megfelel a jogszabalyi
eldirasoknak, a fenntarté altal tdmasztott kdvetelményeknek.

Kiemelkedd, hogy a sziil6kkel nagyon jo kapcsolattartasuk.

Az ellendrzés soran megallapithatd, hogy az intézmény az alapdokumentumokban,
szabalyzatokban rogzitett céloknak, eljarasrendeknek megfelel, gazdalkodéasa rendben.

Kiscsdsz, 2025.julius 03.

Tudomasul vette:

Kovacs Norbert Santa Maria
fenntartd képviseldje Igazgato



